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Nezaměstnanost v Královéhradeckém kraji v září mírně 
stoupla na 3,9 %, zvýšil se počet evidovaných absolventů 
 

• Krajská pobočka Úřadu práce v Hradci Králové evidovala k 30. září 2025 celkem 
14 493 uchazečů o zaměstnání, tedy o 320 více než v srpnu 2025. 

• Podíl nezaměstnaných osob v Královehradeckém kraji ke konci září mírně vzrostl 
na 3,9 %, nezaměstnanost v celé ČR je na 4,5 %. 

• V meziročním srovnání byl podíl nezaměstnaných vyšší o 0,6 procentního bodu, 
počet volných pracovních míst se meziměsíčně zvýšil na 3 603. 

• Téměř 60 % uchazečů ve věkové kategorii 18–29 let podává žádosti online 
z pohodlí domova prostřednictvím Klientské zóny Jenda. 

 

Pozn: S ohledem na výraznou změnu systému evidence volných pracovních míst, kdy jsou neobsazená volná místa po 6 měsících 
automaticky vyřazována z databáze, nelze počty volných míst v roce 2025 srovnávat s dřívějšími obdobími. 
 

V Královéhradeckém kraji se zvýšil v průběhu září podíl nezaměstnaných osob, tedy počet 
dosažitelných uchazečů o zaměstnání ve věku 15–64 let k obyvatelstvu stejného věku, 
na 3,9 %. Počet uchazečů o zaměstnání vzrostl o 320 na 14 493 osob. Ve srovnání se stejným 
obdobím minulého roku bylo evidováno o 2 048 uchazečů o zaměstnání více. Z celkového 
počtu uchazečů bylo 13 541 dosažitelných, tedy těch, kteří nejsou aktuálně v pracovní 
neschopnosti nebo se neúčastní rekvalifikace.  
 

„V Královéhradeckém kraji v září mírně vzrostl podíl nezaměstnaných osob na 3,9 %. 
Významným způsobem se na tomto nárůstu podíleli nově evidovaní absolventi škol. V průběhu 
předchozího měsíce se na úřadech práce v regionu zaevidovalo celkem 743 absolventů, kteří 
tvořili přibližně čtvrtinu všech nově příchozích uchazečů o zaměstnání. Tento vývoj potvrzuje 
dlouhodobý trend, kdy právě září představuje klíčové období pro vstup mladých lidí na trh práce 
po ukončení studia. V tomto období se intenzivně zaměřujeme na podporu těchto absolventů 
při hledání prvního zaměstnání, zejména prostřednictvím poradenství, nástrojů aktivní politiky 
zaměstnanosti či zapojením klientů do cílených projektů,” okomentoval Martin Horák, ředitel 
Krajské pobočky Úřadu práce v Hradci Králové.  

“Podíl nezaměstnaných osob se v září meziměsíčně zvýšil ve čtyřech okresech 
Královéhradeckého kraje. Nejvýraznější nárůst byl zaznamenán v okrese Jičín, kde se podíl 
nezaměstnaných zvýšil o 7,2 % a dosáhl hodnoty 3,5 %. Naopak ke snížení došlo v okrese 
Hradec Králové, a to o 0,8 %,” doplnil Horák. 

Během září se na pracovištích úřadu práce v Královéhradeckém kraji nově zaevidovalo 
2857 osob. Z toho 32,5 % využilo možnost samostatné online registrace prostřednictvím 
Klientské zóny Jenda, která je k dispozici na webu a v mobilní aplikaci. Téměř 60 % těchto 
online registrací připadla na uchazeče ve věkové kategorii 18–29 let. Nejčastěji tuto možnost 
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využili klienti z okresu Hradec Králové, kde si žádost o zařazení do evidence přes Klientskou 
zónu Jenda podalo 41 % nových uchazečů. 

 
Počet nově zaevidovaných byl v září meziměsíčně vyšší o 1 096 osob a meziročně vyšší 
o 153 osob. V září vstoupilo do evidence 743 absolventů, kteří tvořili zhruba čtvrtinu všech 
nově evidovaných uchazečů o zaměstnání. Z evidence úřadu práce odešlo 
v září 2 522 uchazečů, tj. o 926 osob více než v předchozím měsíci a o 108 osob více než 
za stejné období roku 2024. 
 
Podíl nezaměstnaných osob se v září meziměsíčně zvýšil ve čtyřech okresech kraje, 
v okrese Hradec Králové naopak došlo ke snížení, a to o 0,8 %. Nejvýraznější nárůst byl 
zaznamenán v okresech Jičín (+7,2 %), Trutnov (+4,2 %) a Rychnov nad Kněžnou (+3,5 %). 
V celorepublikovém srovnání vykázal okres Jičín nejvyšší meziměsíční nárůst. Naopak nejnižší 
nárůst byl zaznamenán na Náchodsku, kde došlo meziměsíčně ke zvýšení o 1,3 %. 
 

 
Pracoviště úřadu práce v Královéhradeckém kraji evidovala k poslednímu září 
celkem 1 225 absolventů škol všech stupňů vzdělání a mladistvých. Jejich počet vzrostl 
ve srovnání s předcházejícím měsícem o 487 a ve srovnání se stejným měsícem minulého 
roku byl vyšší o 183. Na celkové nezaměstnanosti se absolventi a mladiství podíleli 
8,5 %. Z celkového počtu evidovaných absolventů tvoří největší skupinu vyučení – přibližně 
42 %, nejčastěji v oborech strojírenství, gastronomie, hotelnictví a turismus. Většina 
absolventů v evidenci dlouhodobě nesetrvává, obvykle ji opouštějí do pěti měsíců 
od zaevidování. Uchazeči o zaměstnání se zdravotním postižením představovali na celkové 
nezaměstnanosti 15% podíl, v kraji bylo evidováno 2 150 osob. 
 
Krajská pobočka v Hradci Králové evidovala k 30. září 2025 celkem 3 603 volných 
pracovních míst. Jejich počet byl o 61 vyšší než v předchozím měsíci. Na jedno volné 
pracovní místo připadali v průměru 4 uchazeči, z toho nejvíce v okrese Trutnov (6,1). 
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Z celkového počtu nahlášených volných míst bylo 328 vhodných pro osoby se zdravotním 
postižením (OZP), na jedno volné pracovní místo připadalo 6,5 osob OZP. Pro absolventy 
a mladistvé bylo k dispozici 971 volných pracovních míst. 
 
V září firmy v regionu nově nabízely 918 pracovních míst. Nejčastěji se jednalo o pozice 
pro obsluhu strojů a zařízení, montéry (32 %) a pracovníky ve službách a prodeji (19 %). 
Z regionálního hlediska hlásí zaměstnavatelé volná místa především v okresech Hradec 
Králové a Trutnov, které dohromady představují polovinu všech nově nahlášených 
pracovních míst v Královéhradeckém kraji.  
 
V rámci nástrojů aktivní politiky 
zaměstnanosti (APZ) podpořil 
Úřad práce ČR ke konci září 
v Královéhradeckém kraji 
celkem 1 088 osob, z toho 
437 osob prostřednictvím 
dotovaného zaměstnání. 
V rekvalifikačních kurzech 
bylo zařazeno 352 uchazečů 
a zájemců o zaměstnání. Úřad 
práce ČR využil i další nástroje, 
například příspěvek na podporu 
regionální mobility, který v září 
čerpalo 34 osob, či podporu 
osob se zdravotním postižením 
při jejich uplatnění na trhu práce, 
kterou využilo 19 osob. 
 
Aktuální statistická data o vývoji nezaměstnanosti v ČR jsou k dispozici zde: 
https://data.mpsv.cz/portal. Stažení dat je možné také ve formátu csv a json nebo 
prostřednictvím rozhraní v Power BI. Statistiky nezaměstnanosti za říjen letošního roku vydá 
Úřad práce ČR v pondělí 10. listopadu 2025. 
 
 
 
Kontakty pro média: 
 
Mgr. Martin Horák PR oddělení – Ing. Kateřina Pavlíková 
ředitel Krajské pobočky Úřadu práce tisková mluvčí 
v Hradci Králové E: tiskove@uradprace.cz 
E: martin.horak@uradprace.cz  
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